
PLANO DE GESTÃO (2025-2027) 

 

- Promover uma gestão democrática e participativa, a fim de fortalecer a tomada de 

decisões transparentes e representativas; 

- Dar continuidade à elaboração dos critérios de formação e desenvolvimento de coleções 

da Biblioteca de Manguinhos; 

- Alinhar as atividades institucionais desenvolvidas pela Biblioteca de Manguinhos à 

Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável, pactuando ações de acessibilidade e 

redução da desigualdade no âmbito do acesso à informação; 

- Retomar o mapeamento, a análise e a organização do acervo da Produção de 

Manguinhos (ProMan), bem como o respectivo tratamento técnico; 

- Fomentar parcerias intrainstitucionais no âmbito da Rede de Bibliotecas para elaboração 

de um manual de gestão de mídias sociais em bibliotecas; 

- Apoiar o processo de digitalização do acervo de obras raras e coleções especiais no 

âmbito do site Obras Raras Fiocruz; 

- Repactuar a cooperação na orientação em bases de dados e aulas junto às secretarias 

acadêmicas do IOC, INI, ICTB, BioManguinhos e Icict, institutos dentre os quais, a 

Biblioteca de Manguinhos atende; 

- Institucionalizar a cooperação da Biblioteca de Manguinhos com o CDTS, a fim de 

consagrar o instituto como unidade contemplada às demandas de manutenção do acervo 

e atendimento à equipe. 

- Apoiar o processo de migração dos registros para o novo sistema de gestão de acervos 

da rede de bibliotecas; 

- Planejar e executar o inventário do acervo de livros da Biblioteca de Manguinhos; 

- Articular a atualização do sistema de segurança do acervo do Pavilhão Haity 

Moussatché; 

- Participar ativamente e contribuir para o debate sobre os contratos dos colaboradores da 

Biblioteca de Manguinhos, com o intuito de garantir melhores condições de trabalho e 

direitos para a equipe.  


